Krisplan

Adolfsbergs IK

Syfte med krisplan:

| handelse av kris, skapa en sammanhallen ledning, etablera en tydlig rollfordelning snabbt samt
kommunicera korrekt och enhetlig information.

1. Skydda méanniskor: Sakerstalla att alla anstallda, kunder och andra intressenter ar sakra
och informerade under en kris.
2. Minimera skador: Begransa skador pa egendom, resurser och verksamhetens rykte.

3. Snabb aterhamtning: Skapa en struktur for att snabbt aterga till normal verksamhet efter
en kris.

4. Kommunikation: Etablera tydliga kommunikationskanaler for att sprida korrekt
information och motverka rykten.
5. Ansvarsomraden: Klargéra vem som ansvarar for vilka uppgifter under en kris.

Det ar viktigt for oss som foreningen att samtliga medlemmar och personer som deltar i var
verksamhet kdnner sig trygga!

Vad ar en kris?

En kris ar en oférutsagbar, plotslig handelse som har stor paverkan pa var verksamhet och inte kan
hanteras med ordinarie arbetssatt och organisation. Kriser och olyckor som paverkar medlemmar,
ledare eller 6vrig personal kan ocksa aktivera denna krisplan. Exempel pa kriser:

e Spelare, ledare eller lag rakar ut for olycka eller brott som leder till ndgons dod, livshotande
skada eller annan allvarlig skada/upplevelse.

e Personuppgifter lacks.

e Vara lokaler ar otillgéngliga pga brand, inbrott.

Om det finns osakerhet kring vad som kategoriseras som en kris, kontakta alltid Krisgruppen utan
drojsmal.

2025-03-05 Krisplan
Adolfsbergs IK



Tillden som &r forst pa plats

1. Tahand om skadade personer
2. Ring 112 vid behov
3. Kontakta krisgruppen (se kontaktuppgifter nedan)

Att kontakta krisgruppen ersatter inte uppgiften att hantera en akut kris i verksamheten, det ar varje
persons ansvar.

Krisgruppens medlemmar och kontaktuppgifter

Medlemmar i Krisgruppen ska kontaktas i féljande ordning:

1 Jacob Strémberg, Lednings-och +46 70567 1292
Ordforande medieansvarig
2 Jakob Erlingsson Informator +46 70 565 59 00
3 Anna Forsstrom Psykosocialt +46 70 669 4695
omhandertagande,
administrator
4 Mirjam Hellgren, Administrator +46 737896312
Styrelseledamot

Syftet med en krisgrupp ar att hantera och leda organisationens
respons under en kris

e Snabb respons: Sékerstalla att atgarder vidtas omedelbart for att hantera krisen och
minimera dess paverkan.

e Beslutsfattande: Fatta snabba och valgrundade beslut baserat pa tillganglig information.

¢ Kommunikation: Koordinera intern och extern kommunikation for att halla alla berérda
parter informerade och lugna.

o Resursallokering: Sakerstalla att nodvandiga resurser (personal, utrustning, etc.) ar
tillgangliga och anvands effektivt.

e Utvardering och anpassning: Kontinuerligt utvardera situationen och anpassa strategier
och atgarder efter behov.
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Roller inom Krisgruppen

Roll

Ansvar

Person

Lednings- och
mediaansvarig

Leder arbetet under kris.

Foérmedlar kontakter, skydda-/ldmna ut uppgifter.
All mediakontakt gar enbart via Lednings- och
mediaansvarig.

Jacob Stromberg

Informator

Ansvarar for att samla information om vad som
framkallat krisen. Samla adekvat information
snabbt.

o Vem ardrabbad?
Vad har hant?
Hur har det skett?
Vilken information har gatt ut?
Atgard. Utifran tillganglig information satts
atgarder in.
Att i krisen samrada enligt uppgjord strategi med
ovriga i krisgruppen sa att atgarder satts in snabbt
och resurser aktiveras och kriscentrum upprattas.
Att samrada med eventledning om eventets
fortsattning.
Att ansvara for att dokumentera krisens
handelser.
Att vid forhinder i god tid se till att stallforetradare
satts in och tillhandahalls den | samrad med
ovriga i krisgruppen férmedla tydlig och enkel
information till de inblandade och vara deras lank
till anhoriga, kriscentra pa hemorten etc.
information om arrangemanget som kravs for
uppdraget.

o
o
o
o

Jakob Erlingsson

Administrator

Dokumentera, hjalpa 6vriga i KRIS-gruppen.
Uppratta en lokal fér press.

Mirjam Hellgren

Psykosocialt
omhéndertagande

Kunskap om bemdétande och hantering av
krisreaktioner i ett forsta skede,

Ge extra stod till se som har kontakt med de
drabbade, for att fa kunskap om krisens forlopp,
manniskas krisreaktioner, normalt alt. fordrojda
eller patologiska reaktioner, psykologiska
forsvarsmekanismer.

Anna Forsstrom
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Krisgruppens arbetsordning;:

Den person i Krisgruppen som forst far vetskap om en kris, kontaktar omedelbart
Krisgruppen via WhatsApp. Den som far information sammankallar till méte via outlook
omgaende.
Krisgruppen mots skyndsamt vid Lugnets IP. For de som inte befinner sig i narheten, deltar
dessa medlemmar via Teams.
Analysera situationen och samla information
a. Vad har hant?
b. Vilka ardrabbade?
c. Hur paverkar det alla berérda?
Ta beslut och stétta verksamheten.
a. Vad behovs for att ta hand om personer, anlaggning, utrustning?
i. Utse ansvarig pa plats, exempelvis ledare osv.
ii. Samla lag, grupp eller familj i klubbhuset eller pa annan avskdrmad plats. Skapa
varme i denna lokal.
iii. Kontrollera att berérda och blivit informerade.
iv. Ombesorj s att alla far mojlighet att kontakta anhériga per telefon.
v. Latingen ga hem direkt.
vi. Kontrollera att de berdrda har nagon/nagra som tar vid nar krisgruppens insats
upphor.
vii. Kontrollera att berdérda och anhdriga blivit informerade.
b. Behdvs nagot planeras om? Kan exempelvis eventet eller foreningens verksamhet
fortsatta?
c. Vid behov kallar krisgruppen in aven andra resurspersoner.

5. Kommunikationsplan. Besluta vad som ska kommuniceras nar och till vem.

Vad ska Hur ochivilken | Nar?
kommuniceras? | kanal?

Vem ar
ansvarig?

Intressent

Klubbansvarig

Tranare

Spelare

Foraldrar

Media

6. Dokumentera kritiska handelser och beslut i en logg.

Tidpunkt

Handelser/beslut

Kommentar
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7. Avsluta krisarbetet. Krisgruppen beslutar nar krisen ar over.

Om ansvariga personer inte kan delta:
e Omenmedlemikrisgruppen inte kan delta, ar det Lednings- och media-ansvarig som utser
ersattare.
¢ Om Lednings- och media-ansvarig inte finns tillganglig, gar ansvaret for att dennes
arbetsuppgifter till ndsta person i listan over Krisgruppens medlemmar

Extern kommunikation
Krisgruppen ansvarar for all intern och extern kommunikation. All information ska godkannas av

Lednings- och media-ansvarig fore publicering/spridning av information.

All kontakt med massmedia skots av Lednings- och media-ansvarig eller den som vid dennes
franvaro stari tur.

OBS! Svara aldrig pa fragor for snabbt nar nagot intraffat. Be att fa dterkomma och tank igenom vad
Du ska saga.

Krisgruppen utser personer som ska ha kontakt med anhoriga. OBS! Det ar inte krisgruppens
uppgift att ldmna ddédsbud efter olycka. Detta skdts av lakare, polis eller prast.
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Bilaga Event

Vara event

Infor ett genomforande av ett storre event (dvs. da vi har évernattande lag) galler féljande;

Kris-gruppen meddelas via mejl 2 veckor fore cupen for avstdmning vilka personer som
finns tillgdngliga (ev. ersattare satts in, respektive ansvariga ordnar med ersattare) samt
uppdatering av kontaktuppgifter. Ansvarig for utskick ar eventansvarig.

Den uppdaterade kontaktlistan bifogas denna krisplan och skickas ut till alla i krisgruppen.
Samlingslokal for Kris-gruppen ar Lugnets IP klubbhus.

Sammankallande och lednings- och media ansvarig i Kris-gruppen ska ha tillgang till
nycklar till Lugnets IP under ett event. Vid vara mindre event (dvs. de utan 6vernattning)
galler foreningens allmanna krisplan. Respektive person i krisgruppen har eget ansvar att
ordna med ersattare om de sjalva inte kan finnas tillgdngliga under de aktuella helgerna.
Vid alla event finns det deltagarforteckningar 6ver samtliga 6vernattande pa skolorna. De
hittar ni hos tavlingsledningen.
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